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Regulamin rekrutacji do Programu  

Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością na 2026 rok  

w tekście łatwym do czytania i zrozumienia 

Regulamin to zasady. 

W regulaminie przeczytasz co możesz zrobić 

żeby dostać się do programu. 

W czasie rekrutacji wybieramy osoby do Programu  

Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością na 2026 rok. 

W czasie rekrutacji:  

 sprawdzamy zgłoszenia do programu 
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 decydujemy kto zostanie przyjęty do programu. 

Kto realizuje program Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością? 

PSONI realizuje program Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością.  

PSONI to skrót nazwy: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób  

z Niepełnosprawnością Intelektualną.  

W PSONI chcemy, żeby osoby z niepełnosprawnością intelektualną: 

 były szczęśliwe  

 mogły decydować o swoim życiu 

 były włączone w różne działania.  

PSONI wspiera też rodziny osób z niepełnosprawnością intelektualną. 
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Dla kogo jest Program Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością? 

Program jest dla osób z niepełnosprawnością  

które mieszkają w województwie pomorskim. 

Z programu mogą korzystać na przykład osoby: 

 z niepełnosprawnością intelektualną 

 ze spektrum autyzmu 

 z niepełnosprawnością sprzężoną. 

Niepełnosprawność sprzężona oznacza,  

że 1 osoba ma różne niepełnosprawności. 

Na przykład osoba z niepełnosprawnością intelektualną i ruchową.  

Program jest dla osób, które potrzebują wsparcia asystenta: 

 w utrzymywaniu relacji z innymi ludźmi  

 w codziennych czynnościach, na przykład sprzątaniu i zakupach.  
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Jakie są zasady rekrutacji do Programu Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością? 

Rekrutacja składa się z 3 etapów. 

Etap 1:  

Do 23 grudnia 2025 roku przynieś dokumenty do PSONI.  

PSONI jest w Gdańsku przy ulicy Jagiellońskiej 11. 

PSONI jest czynne od poniedziałku do piątku. 

PSONI jest czynne od godziny 7:00 do 20:00. 

Zostaw pracownikowi portierni PSONI: 

 kartę zgłoszenia do programu 

 klauzule informacyjne RODO 

 kopię orzeczenia o niepełnosprawności 

 oświadczenie że jesteś osobą z niepełnosprawnością intelektualną. 

Wzory dokumentów są dostępne na stronie www.psoni.gda.pl 

http://www.psoni.gda.pl/
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Etap 2: 

Komisja rekrutacyjna zacznie pracę 7 stycznia 2025 roku. 

Komisja rekrutacyjna to grupa osób. 

Komisja rekrutacyjna:  

 sprawdzi dokumenty 

 wybierze osoby do programu. 

Do następnego etapu przejdą osoby, które dostarczą wszystkie dokumenty. 

Etap 3: 

Komisja rekrutacyjna oceni: 

 twoją sytuację życiową  

 czy jesteś samodzielny  

 czy ktoś cię wspiera 

 co potrzebujesz. 
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Komisja rekrutacyjna przyzna też punkty. 

Dostaniesz 5 punktów za mieszkanie w:  

 Gdańsku 

 Pruszczu Gdańskim 

 Żukowie. 

PSONI wspiera osoby z niepełnosprawnością intelektualną.  

Dostaniesz 20 punktów, jeżeli jesteś osobom  

z niepełnosprawnością intelektualną. 

Do 21 stycznia 2026 roku komisja rekrutacyjna wybierze osoby do programu. 

Do programu dostaną się osoby z największą ilością punktów. 

Komisja rekrutacyjna zrobi też listę rezerwową. 

Na liście rezerwowej będą osoby, które nie dostaną się do programu.  

Osoby z listy rezerwowej dostaną się do programu jak zwolni się miejsce.  
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Po 21 stycznia 2026 roku dostaniesz pismo z PSONI. 

Z pisma dowiesz się: 

 czy dostałeś się do programu 

 ile godzin wsparcia asystenta dostałeś na 2026 rok 

 jakie są prawa i obowiązki uczestnika programu i asystenta.  

Pismo z PSONI dostaniesz też jak: 

 trafisz na listę rezerwową 

 nie dostaniesz się do programu. 

Jak dostaniesz się do programu  

to pracownicy PSONI mogą cię odwiedzić w domu. 

Pracownicy PSONI sprawdzą jakiego wsparcia potrzebujesz.  
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Ważne zasady: 

 Komisja rekrutacyjna decyduje czy dostaniesz się do programu. 

 Jak dostaniesz się do programu będziesz miał asystenta.  

PSONI podpisze z twoim asystentem umowę na 2026 rok. 

 Jeżeli uczestnik programu jest osobom ubezwłasnowolnioną  

opiekun prawny musi przynieść do PSONI  

dokument z sądu lub od notariusza. 
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Jeżeli masz jakieś pytania możesz się z nami skontaktować. 

Możesz do nas zadzwonić lub wysłać mejla. 

 

Urszula Czaplewska: 

 telefon 515 357 903 

 mejl urszula.czaplewska@psoni.gda.pl 

Agnieszka Gotartowska: 

 telefon 510 726 511 

 mejl agnieszka.gotartowska@psoni.gda.pl 

Paulina Pacyga 

 telefon 501 746 016  

 mejl paulina.pacyga@psoni.gda.pl 
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